Yksilo- ja ryhmanohjaustapaamisen arviointi

Arvioi jokainen yksilo- ja ryhnmanohjaustapaaminen taman arviointilomakkeen kysymysten
avulla.

Ohjaustapaaminen
Kirjaa talla lomakkeen ensimmaisella sivulla tiedot ohjaustilanteesta.

o Yksiléohjaus
o Ryhmaohjaus
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Fiilis ohjaustapaamisesta
Kokoa télla sivulla yhteenveto osallistujien palautteesta.

Esimerkki osallistujien yksilo- ja ryhmakohtaisen palautteenkeruusta ohjaustapaamisen
lopussa. Rauhoita ohjaustilanne vielda ohjauksen lopussa ja varaa 5-10 minuuttia suulliseen
ja/tai toiminnalliseen palautteen keruuseen toisen sivun kysymysten avulla. Voit kayttaa
post-it lappuja seka jana-, kasi-, peukutus- ja liikkennevalomittausta, appeja ym. Arvioinnin
voit kuvata myds puhelimeesi.

1. Valitse kuvista 1-5 parhaiten omaa fiilistasi kuvaava naama.
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Koonti osallistujien fiiliskuvien 1-5 valinnasta. Kirjaa jokaisen osallistujan valinta fiiliskuvien

alle.

2. Arvioi miten hyvin ohjauksen aihe (kertaa teema ja alateemat) tuki omaa osallistumistasi.
Kirjaa yhteenveto osallistujien vastauksista tahan.

3. Arvioi miten ohjauksen tyoskentelytavat (kertaa tehtavat, harjoitukset, materiaalit tms.)
tukivat omaa osallistumistasi. Kirjaa yhteenveto osallistujien vastauksista tahan.

4. Mika toimi tdnaan hyvin ja mita opin? Kerro hieman lisda (post-it laput/ suullisesti). Kirjaa
yhteenveto osallistujien vastauksista tahan.

5. Mita jait kaipaamaan/ muuttaisit seuraavalla kerralla (post-it laput/ suullisesti)? Kirjaa
yhteenveto osallistujien vastauksista tahan.
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Ohjaajan havainnot
Kirjaa talla sivulla omat havaintosi ja arviointisi ohjaustapaamisesta.

6. llmapiiri ja osallistuminen (mm. toiminnan aktiivisuus, sitoutuminen)

7. Vuorovaikutus (sanallinen ja ei -sanallinen ilmaisu, maara, laatu)

8. Sisallot (mitka sisallot toimivat tavoitteen suunnassa, mitka vahemman)

9. Tydmenetelmat (mitka harjoitukset, toimintamuodot toimivat, mitkda vihemman)

10. Miten vanhemmuuden taitojen ja tyoelamavalmiuksien siirtovaikutus (transfer) nakyi
tyoskentelyssa? (kuvaa esimerkein)

11. Muuta erityista (tilannetekijat; tila, melu, lapsiosallistujat, keskeytykset, osallistujien
oivalluksia ja lausahduksia...)
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